
NORTHWT L CH

1315 Old Forge Road

TI Title 1 chool Plan | 2023 - 2024

VIION FOR LARNING

Northwest lementar chool will provide an educational experience that will optimize success for all students. We will honor est practices in

teaching and learning so that all students learn at high levels, taking ownership of their own learning  setting goals attainale for growth and

success. Our children will e con dent, skilled communicators who are prepared to compete oth academicall and sociall in the world

eond post elementar and secondar. tudents will develop skills as lifelong learners, as well as making respectful, responsile and safe

decisions ecoming productive citizens.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Jennifer Nordall Principal Northwest

rittan Jefferson Asst. Principal Northwest

Nicole Custer Literac Coach Northwest

Kerri nook pecial ducation Teacher Northwest

arina Ramirez District Level Leaders Northwest

Alicia Jimenez Parent Parent

Kala Johnson Other Northwest

tephanie Courchesne chool Counselor Northwest

Matthew Lash Teacher Northwest

Dawn Connell District Level Leaders Teaching and Learning

Roert Okanak Communit Memer Communit Memer



Name Position uilding/Group



vidence-ased trateg

Learning Focused chools (Lesson Plan)

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

LF and Meaningful
Planning and Preparation

The Northwest Administration and Instructional Coaches will provide meaningful Professional Learning
Communities (PLCs) to revise and improve the planning and preparation of lesson plans using the Learning
Focused chools template.

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement Outcome Categor

Northwest administration will prioritize the need to help support the growth and development direct and small-
group instruction through informal and formal oservations and feedack in a timel manner. Teachers will e
provided the essential time for grade level and specialist collaoration dail.

ssential Practices 1:

Focus on Continuous

Improvement of

Instruction

Northwest Instructional Coaches and Administration will conduct data meetings to help foster a data culture
and uild capacit to analze thoroughl, make meaning of the data, and appropriate instructional choices to
help support student growth and learning.

ssential Practices 1:

Focus on Continuous

Improvement of

Instruction

ACTION PLAN AND TP



Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Anticipated Outcome

The increase in student growth, learning and achievement from the eginning to the end of one school ear.

Monitoring/valuation

Administration will monitor and evaluate lesson plans weekl using LF lesson plan ruric and provide feedack timel; conduct

oservations oth informall and formall using Frontline evaluation sstem

vidence-ased trateg

IRLA and chool Pace (American Reading Compan

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Northwest Administration and Instructional Coaches will
provide meaningful Professional Learning Communities (PLCs)
and Micro PD sessions to improve the qualit of instruction
through meaningful planning and preparing utilizing the LF
lesson plan structure.

2023-06-19 -
2024-06-10

Jennifer Nordall,
Principal rittan
Jefferson, Assistant
Principal Nicole Custer,
Literac Coach Kala
Johnson, Literac Coach

Learning Focused chools
materials and resources;
continual Micro PD sessions
for staff memers



Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Data, Data and More Data Northwest Instructional (Literac) Coaches and Administration will conduct data meetings to provide clear
direction for support in student growth and achievement in the IRLA (Independent Reading Level Assessment)
from American Reading Compan, throughout the school ear.

Anticipated Outcome

The increase in student growth, learning and achievement a students' individualized reading level from the eginning to the end of one

school ear.

Monitoring/valuation

chool Pace data entr (dail)  teachers; Literac Coaches supporting teacher and student needs dail; Data meetings quarterl

throughout the school ear (administration and literac coaches).

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Northwest Instructional (Literac) Coaches and Administration
will conduct data meetings to provide clear direction for
support in student growth and achievement in the IRLA
(Independent Reading Level Assessment) from American
Reading Compan, throughout the school ear.

2023-08-21 -
2024-06-10

Jennifer Nordall,
Principal rittan
Jefferson, Assistant
Principal Nicole Custer,
Literac Coach Kala
Johnson, Literac
Coach

ARC materials; IRLA
assessment; chool Pace
sstem; Literac Coach
support





PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The Northwest Administration and Instructional Coaches will provide meaningful

Professional Learning Communities (PLCs) to revise and improve the planning and

preparation of lesson plans using the Learning Focused chools template. (LF and

Meaningful Planning and Preparation)

Learning
Focused
chools
(Lesson
Plan)

Northwest
Administration
and Instructional
Coaches will
provide
meaningful
Professional
Learning
Communities
(PLCs) and Micro
PD sessions to
improve the
qualit of
instruction
through
meaningful
planning and
preparing utilizing
the LF lesson
plan structure.

06/19/2023
-
06/10/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

Academic Growth xpectations in nglish Language
Arts/Literature and Mathematics tudents with Disailities Group
Meets and xceeds the tandard Demonstrating Growth during
the 2021-22 school ear

Career tandards enchmark All tudent Group xceeds
Performance tandard during the 2021-22 school ear.

stalish LA protocol for effective and meaningful grade level
and vertical collaoration during the 2021-22 school ear.

Data meetings three times a school ear to analze IRLA growth
and achievement during the 2021-22 school ear.

Professional Learning Communities to analze PA Core tandards,
vertical collaoration discussions, and prepare instruction for
students to master ke concepts and skills during the 2021-22
school ear.

Professional Learning Communities to analze PA Core tandards
and prepare instruction for students to master ke concepts and
skills during the 2021-21 school ear.

stalish Math protocol for effective and meaningful grade level

Challenges

Percent Proficient/Advanced in nglish Language Arts/Literature:
All tudent Group Did Not Meet Interim Goal/Improvement Target
during the 2021-22 school ear

Percent Proficient/Advanced in Mathematics/Algera 1: All
tudent Group did not meet Interim Goal/Improvement Target
during the 2021-22 school ear

Large group of inexperienced teachers unfamiliar with LA
resources during the 2021-22 school ear.

nglish Language Growth and Attainment All tudent Group Did
Not Meet Interim Goal/Improvement Target during the 2021-22
school ear

None oserved

Improving the sstem to teach individual students or small groups
of students in their specific areas of need across all grade levels
and classrooms during the 2021-22 school ear.

Improving the sstem to teach individual students or small groups
of students in their specific areas of need across all grade levels
and classrooms during the 2021-22 school ear.



trengths Challenges

and vertical collaoration during the 2021-22 school ear.

TM coordinator works with teachers and students to ring real
life applications to science and math while continuing to
strengthen asic science and math skills during the 2021-22
school ear.

Mathematics/Algera Mathematics/Algera White Group Meets
the tandard Demonstrating Growth and increased in
performance from the previous ear.

All tudent Group xceeds Performance tandard in the 2021-22
school ear.

All tudent Group Meets or xceeds the tatewide Goal -
Maintained the ame Performance from the Previous Year with a
score of 100%.

Celerating growth and achievement in reading gains with
students and staff three times a ear with Literac Celeration
events.

Align curricular materials and lesson plans to the PA Core
tandards and Anchors, as well as Leanon chool District
curriculum for all content areas.

Large group of inexperienced teachers unfamiliar with Math
resources during the 2021-22 school ear.

All tudent Groups Did Not Meet the tandard Demonstrating
Growth during the 2021-22 school ear.

Percent Regular Attendance All tudent Group Did Not Meet
Performance tandard during the 2021-22 school ear

cience/iolog All tudent Group Did Not Meet Interim
Goal/Improvement Target during the 2021-22 school ear.

stalishing ffective data discussions with teachers to
understand how to analze thoroughl, make meaning of the
data, and appropriate instructional choices to help support
student growth and learning.

Use sstematic, collaorative planning processes to ensure
instruction is coordinated, aligned, and evidence-ased

Partner with local usinesses, communit organizations, and other
agencies to meet the needs of the school and families.

Provide frequent, timel, and sstematic feedack and support on
instructional approaches, practices, resources and tools.



trengths Challenges

Use a variet of assessments (including diagnostic, formative, and
summative) to monitor student growth and learning, as well as
adjusting resources and instructional approaches, tools and
practices.

Promote and sustain a positive school environment using Positive
ehavior Intervention upports (PI) approaches where all
memers feel welcomed, supported, and safe in school: sociall,
emotionall, intellectuall and phsicall.

Identif and address individual student learning needs through
small group instruction and individualized reading measurement
(IRLA) for personalized goals for students, as well as the utilize
small-group instruction in nglish Language Arts and Mathematics
core instruction.

Mathematics/Algera Hispanic Group Meets the tandard
Demonstrating Growth and increased in performance from the
previous ear.

nglish Learners Group Meets the tandard Demonstrating
Growth in nglish Language Arts/Literature and
Mathematics/Algera.

tudents with Disailities group Meets the tandard
Demonstrating Growth. tudents with Disailities group increased
in performance from the previous ear in nglish Language
Arts/Literature and Mathematics/Algera.

nglish Learners Group Did Not Meet Interim Goal/Improvement
Target during the 2021-22 school ear in nglish Language
Arts/Literature and Mathematics/Algera.

Use a variet of assessments (including diagnostic, formative, and
summative) to monitor student learning and adjust programs and
instructional practices

stalishing ffective data discussions with teachers to
understand how to analze thoroughl, make meaning of the
data, and appropriate instructional choices to help support
student growth and learning.

cience/iolog All tudent Group Did Not Meet Interim
Goal/Improvement Target during the 2021-22 school ear.

tudents with Disailities group Did Not Meet Interim
Goal/Improvement Target during the 2021-22 school ear in
nglish Language Arts/Literature and Mathematics/Algera.

conomicall Disadvantaged group Did Not Meet Interim
Goal/Improvement Target in nglish Language Arts/Literature and
Mathematics/Algera.



trengths

conomicall Disadvantaged Group Meets the tandard
Demonstrating Growth in nglish Language Arts/Literature.

Most Notale Oservations/Patterns

nglish Language Arts/Literature: All tudent Groups Met the tandard Demonstrating Growth in LA during the 2021-22 school ear.
Mathematics/Algera: All tudent Groups showed evidence exceeded the tandard Demonstrating Growth in Math during the 2021-22
school ear.



Challenges
Discussion
Point

Priorit for Planning

Improving the sstem to teach individual students or small groups of students in their specific areas of
need across all grade levels and classrooms during the 2021-22 school ear.

Provide frequent, timel, and sstematic feedack and support on instructional approaches, practices,
resources and tools.

✓

Partner with local usinesses, communit organizations, and other agencies to meet the needs of the
school and families.

Use a variet of assessments (including diagnostic, formative, and summative) to monitor student
learning and adjust programs and instructional practices

Improving the sstem to teach individual students or small groups of students in their specific areas of
need across all grade levels and classrooms during the 2021-22 school ear.

stalishing ffective data discussions with teachers to understand how to analze thoroughl, make
meaning of the data, and appropriate instructional choices to help support student growth and learning.

✓



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Learning Focused chools (Lesson Plan)

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Northwest Administration and Instructional Coaches
will provide meaningful Professional Learning
Communities (PLCs) and Micro PD sessions to improve
the qualit of instruction through meaningful planning
and preparing utilizing the LF lesson plan structure.

06/19/2023 - 06/10/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Administration will monitor and evaluate lesson plans
weekl using LF lesson plan ruric and provide
feedack timel; conduct oservations oth informall
and formall using Frontline evaluation sstem

The increase in student growth, learning and achievement from the eginning to
the end of one school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Learning Focused chools materials and resources; continual Micro PD sessions for staff memers es



Action Plan: IRLA and chool Pace (American Reading Compan

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Northwest Instructional (Literac) Coaches and
Administration will conduct data meetings to provide
clear direction for support in student growth and
achievement in the IRLA (Independent Reading Level
Assessment) from American Reading Compan,
throughout the school ear.

08/21/2023 - 06/10/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

chool Pace data entr (dail)  teachers; Literac
Coaches supporting teacher and student needs dail;
Data meetings quarterl throughout the school ear
(administration and literac coaches).

The increase in student growth, learning and achievement a students'
individualized reading level from the eginning to the end of one school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

ARC materials; IRLA assessment; chool Pace sstem; Literac Coach support no



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The Northwest Administration and Instructional Coaches will provide meaningful

Professional Learning Communities (PLCs) to revise and improve the planning and

preparation of lesson plans using the Learning Focused chools template. (LF and

Meaningful Planning and Preparation)

Learning
Focused
chools
(Lesson
Plan)

Northwest
Administration
and Instructional
Coaches will
provide
meaningful
Professional
Learning
Communities
(PLCs) and Micro
PD sessions to
improve the
qualit of
instruction
through
meaningful
planning and
preparing utilizing
the LF lesson
plan structure.

06/19/2023
-
06/10/2024



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

LF Micro PD essions Northwest Teachers (grade level and
specialist content areas)

Learning Focused chools Assessment Prompts
and Assignments Learning Focused chools
xtension

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Teachers will displa the evidence of learning from the
Micro PD sessions through the creation and
implementation of the focus areas in their weekl lesson
plans.

06/19/2023 - 06/10/2024 Jennifer Nordall, Principal rittan Jefferson,
Assistant Principal Nicole Custer, Literac
Coach Kala Johnson, Literac Coach

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline


